
 

Technicien Production Traitement H/F 
 

Profil – Vous êtes titulaire d'un BTS GEMEAU avec notions en 

électrotechnique/électromécanique ou d'un BTS électrotechnique/électromécanique 

avec notions en traitement des eaux ou expérience professionnelle équivalente, vous 

bénéficiez d'une expérience sur les différentes installations (usines d'eau potable, sur 

les stations d’épuration, réservoirs, postes de relèvement, …) en assainissement et/ou 

en eau potable. Polyvalent(e) et disposant d'un très bon relationnel, vous êtes 

reconnu(e) pour votre sérieux et votre dynamisme. Autonome, vous appréciez de 

travailler seul(e) ou en équipe. Permis B obligatoire. 

 

 

Mon quotidien chez Saur 

 

 

Missions : 

- Effectuer la surveillance des équipements, ouvrages et abords, et notamment la 

relève des index, le stock de produits de traitement. 

- Réaliser et interpréter les tests d’auto contrôle. 

- Régler les paramètres de fonctionnement des installations. 

- Assurer l’entretien et le bon état général des équipements, ouvrages et abords. 

- Assurer les tâches de maintenance de 1er niveau (préventif et curatif). 

- Contrôler à réception les fournitures et / ou produits de traitement. 

- Enregistrer ses interventions. 

- Informer sa hiérarchie de toute anomalie. 

- Proposer des améliorations visant à optimiser le fonctionnement des installations et 

l’organisation du service. 

- Assurer l’astreinte. 

- Assurer le reporting hebdomadaire et mensuel à sa hiérarchie. 

- Compléter les registres de sites et les documents administratifs internes. 

- Appliquer et faire appliquer les règles de sécurité 

- Appliquer et faire appliquer les consignes liées à la protection de l’environnement 

- Assurer l’entretien des moyens confiés par l’entreprise. 

- Vérifier les équipements de mesure. 

- Entretenir les réseaux et organes hydrauliques rattachés à la production. 

 

Mes avantages chez Saur 

 

 

Vous intégrez SAUR sans période d'essai. Votre rémunération vous sera versée 
sur 13 mois, accompagnée d'une prime d'eau, de la participation, de 
l'intéressement, ainsi que d'une prime de congés payés (correspondant à 30% de 
votre rémunération brute). Vous bénéficierez d'une mutuelle et 

d'une prévoyance Santé. Vous aurez la possibilité d'ouvrir votre Plan d'Epargne 
Groupe et votre PERCO, profitant de l'abondement de l'entreprise. Vous 
bénéficierez bien sûr de congés payés, mais également de RTT. 

Intégrer SAUR, c'est intégrer un Groupe qui vous offrira de belles perspectives 
d'évolutions professionnelles et attractives. La #missionwater n'attend que vous ! 

 

 


